REGULAMIN

) RADY NADZORCZEJ
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ IM. WALERIANA LUKASI NSKIEGO
W ZAMO SCIU

§1.
Rada Nadzorcza sprawuje kontrohadzér nad dziataldoia Spotdzielni.

§2.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie :
- ustawy z dnia 16 wrzeia 1982r. Prawo spétdzielcze,
- ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. O spotdzielniateszkaniowych,
- statutu Spotdzielni oraz niniejszego regulaminu

§ 3.

1 Rada Nadzorcza skfada 8i9 - 12 cztonkdw wybieranych przez Walne Zgrongade w
gtosowaniu tajnym spd cztonkdéw Spotdzielni.

2 Jeeli czlonkiem Spétdzielni jest osoba prawna, doRidddzorczej mze by wybrana
osoba niedalaca cztonkiem Spétdzielni, upethnomocniona przez egohwnr.

3 Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i trwaNalnego Zgromadzenia, na ktorym Rada
zostata wybrana do Walnego Zgromadzeniagktiékona wyboru Rady na ngsita
kadeng.

4 Nie mana by cztonkiem Rady Nadzorczej digj niz przez 2 kolejne kadencje Rady
Nadzorczej.

5 W skiad Rady Nadzorczej nie mogchodzé osoby, ledace pracownikami Spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Ri@ylzorczej jest niewaa. Z chwih
nawjzania stosunku pracy w Spétdzielni przez cztonkdyRdadzorczej ustaje jego
cztonkostwo w Radzie Nadzorczej.

§4.
1 Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z ahwwlboru nowego cztonka na ngsia
kadeng.
2 Utrata mandatu przed uptywem kadencji ¢grage w przypadkach:
a) odwotania wkszacia 2/3 gtosow cztonkow biacych udziat w glosowaniu na
Walnym Zgromadzeniu,
b) zrzeczeniagmandatu,
C) ustania cztonkostwa w Spétdzielni.

§ 5.
1 Do zakresu dziatania Rady Nadzorczejnale
1) uchwalanie planéw gospodarczych i programow dziatai spotecznej i kulturalnej,
2) nadzor i kontrola nad dziataléwia Spotdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawoaaaaz sprawozdafinansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykoagrzez Spotdzielnijej zada
gospodarczych, ze szczegolnymgladnieniem przestrzegania przez
Spoétdzielaipraw jej cztonkow,



c) przeprowadzanie kontroli nad si@so zatatwiania przez Zad wnioskow
organow Spotdzielni i jej cztonko

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i @abenia nieruchonmkei oraz nabycia

zaktadu lub innej jednostki organizaey,

4) podejmowanie uchwat w sprawie zabez@eizzkredytu w formie hipoteki na
nieruchomiti, dla potrzeb ktorej przeznaczongldpsrodki finansowe pochodze
z tego kredytu, po uzyskaniu pisemedy wickszasci cztonkéw Spétdzielni,
ktérych prawa do lokali zgzane § z ta nieruchomécia,

5) podejmowanie uchwat w sprawie przggtnia do organizacji spotecznych oraz
wysipienia z nich,

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnpptazielni,

7) rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu, w tym dotyczcych zmiany optat, jak
rowniez skarg na dziatalrié Zarzdu,

8) skiladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawadzeiawieragcych w szczegolriai
wyniki kontroli i ocere sprawozda finansowych,

9) podejmowanie uchwat w sprawach czysrcigprawnych dokonywanych gdzy
Spotdzielnj a cztonkiem Zargdu lub dokonywanych przez Spoétdzielnv interesie
cztonka Zargdu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych coyoiach; do
reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwodomkow Rady przez ai
upowanionych,

10) ustalanie zasad podziatu Walnego Zgromadzenia s&cpegolne e#ci oraz
ustalanie liczby cztonkdéw Rady Nadzorczej igyanych z nieruchonsoi
obejmujcych dam czes¢ Walnego Zgromadzenia,

11) wybor podmiotu uprawnionego do badania spraanizdfinansowego Spoétdzielni,
12) ustanowienie pethomocnika uprawnionego do egm®wania Spotdzielni wadzie
w przypadku gdy Zasd wytoczy powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego

Zgromadzenia,

13) uchwalanie regulaminu gospodarki finansowej@&pélni,

14) uchwalanie regulaminu przyjmowania cztonkévialania praw do lokali i zamiany
mieszka,

15) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow bugowstalania wysok&i wktaddw,

16) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow golspki mieszkaniowej oraz ustalania
optat za gywanie lokali,

17) uchwalanie regulaminu rozliazénansowych z cztonkami z tytutu wktadow
mieszkaniowych i budowlanych,

18) uchwalanie regulaminu przeprowadzanie przetasgwynajem lokali zytkowych i
garay,

19) uchwalanie regulaminu oktajacego zasady przetargu dla ustalenia piemsizea na
ustanowienie odbnej wiasnéci lokalu,

20) uchwalanie regulaminu Zac,

21) uchwalanie regulaminuywania lokali oraz pordku domowego i wspéycia
mieszkacow,

22) uchwalanie regulaminu tworzenia i gospodarowgmaidkami funduszu
remontowego,

23) uchwalanie regulaminu przetargu nieograniczomegroboty remontowe i
inwestycyjne,

24) podejmowanie uchwat w sprawie wyggcia spoétdzielczego lokatorskiego prawa do
mieszkania,

25) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia dabstwa przez wykrdenie albo
wykluczenie ze Spotdzielni,
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26) zwotywanie Walnego Zgromadzenie, w przypadkaaielonych w ustawie i
statucie,

27) uczestniczenie w lustracji Spoétdzielni i nadzéad wykonaniem wnioskow
polustracyjnych,

28) wybdr i odwotywanie cztonkow Zagdu, w tym prezesa i jego zagty oraz
nawazywanie i rozwigzywanie stosunku pracy zgodnie z KP,

29) podejmowanie uchwat w sprawie zggiiccia kredytu lub payczki.

W celu wykonania swoich zadRada Nadzorcza mezadat od Zaradu, cztonkow i

pracownikow Spétdzielni wszelkich sprawogdavyjasnien, przeghdat ksiegi i

dokumenty oraz sprawdzbezpdrednio stan majku Spotdzielni.

Rada Nadzorcza sktada sprawozdanie ze swaptirici Walnemu Zgromadzeniu.

§ 6.
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej praBwezacy, a w razie jego nieobecit
- jego zaspca.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej, wybnaa&)/alnym Zgromadzeniu, zwotuje
przewodniczcy ostatniej odbytej egci Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od
daty odbycia obrad tejgzi Walnego Zgromadzenia.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinné byotane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub
na wniosek Zaszlu w terminie 4 tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.
Rada Nadzorcza m® podejmowéauchwaty jedynie w sprawach @bych porzdkiem
obrad podanym do wiado&wo cztonkom Rady w formie pisemnej¢znie z projektami
uchwat) co najmniej na 5 dni przed posiedzenRady.
Rada Nadzorcza ra® podejmowéa uchwaty jedynie w obecioi co najmniej potowy
sktadu Rady okéonego statutem Spotdzielni.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydiaz komisji mog uczestniczy z
gtosem doradczym cztonkowie Zgalm oraz inne zaproszone osoby.

§7.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona PrezydNiskiad Prezydium Rady wchagdz
przewodniczey, jego zasipca, sekretarz i przewodnig statych komisji Rady.
Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanieypRady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona korsigje , w tym rewizyja
Rada mze powotd takze komisje czasowe, w zalgosci od wystpujacych potrzeb.
Prezydium i komisje Rady Nadzorczej angjko charakter pomocniczy dla Rady i nie
mog podejmowa zadnych decyzji ani formutowaviazacych zalec# pod adresem
cztonkdw, organdéw Spotdzielni czy jej dtuetatowych.
Za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczejigolaeniach prezydium i komisji
przystuguje wynagrodzenie na zasadachstkrgch w 8§ 8 niniejszego regulaminu.

§ 8.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje m¢egne wynagrodzenie ryczattowe wyliczone
od minimalnego wynagrodzenia za prag ktbrym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu zacpran wysokaci :

- Przewodnicgemu Rady Nadzorczej - ryczatt w wysé&ia30 % minimalnego
wynagrodzenia,

- czlonkom Prezydium Rady - ryczatt w wiysi 25 % minimalnego wynagrodzenia,

- pozostatym cztonkom Rady - ryczalt wsakaci 20 % minimalnego
wynagrodzenia.



Wynagrodzenie wyliczone w sposéb podany&ywaokagla st do petnych ztotych w gér
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§9.
Kazda komisja Rady Nadzorczej sktada zi3 0sdb wybieranych z cztonkéw Rady
Nadzorczej w gtosowaniu jawnym. Komisja zeo@go grona wybiera przewodnitzego
Komisje pracujw oparciu o plany pracy zatwierdzone przez (Rdddzorca.
Kazda komisja na podstawie upaimgenia Rady jest uprawniona do wykonywania w
ustalonym dla niej zakresie czysdaidkontrolnych.
Z przeprowadzonych czyniud komisja sporzdza protokot, ktéry podpisajwszyscy
cztonkowie komisji, i wraz z wnioskami przéalsia na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§ 10.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinné byotane co najmniej raz w kwartale.
Termin i porzdek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej ustala Prenydady.
Poradek kadego posiedzenia Rady powinien przewidywa
1) przycie protokédtu z poprzedniego posiedzenia Rady,
2) omowienie wykonania uchwat, decyzji lexan Rady, jeeli termin ich realizacji
ustalony przez Radptynat,
4) realizacja poradku obrad, podana cztonkom Rady w zawiadomieniaoSgaizeniu
Rady.
Na posiedzeniu Rady, czionek Radyzmpgtost Przewodniczcemu umotywowany
whiosek o uzupetnienie padku obrad lub zmiankolejnasci omawianych spraw.
Po przyciu wniosku wekszascia glosow, porzdek obrad mae by zmieniony.
Jeeli sprawa olgta tym wnioskiem wymaga pagjia przez RagiNadzorcz uchwaty,
uchwata w tej sprawie me by podgta tyko w przypadku uczestniczenia o obradach
petnego sktadu Rady Nadzorczej, w przeciwipynypadku uchwata nie by podgta na
nastipnym posiedzeniu Rady, po wprowadzeniu jej do gutku obrad Rady i
powiadomieniu wszystkich jej cztonkow.
Jeeli w poradku obrad znajduje ssprawa dotycxca wykrélenia lub wykluczenia
cztonka ze Spoétdzielni, o czasie i miejscaipdzenia Rady Nadzorczej naje
zawiadomd zainteresowanego cztonka narpie najpé@niej na 7 dni przed terminem
posiedzenia z podaniem informacji o prawiemiza do sktadania wyfaien.
Jeeli zainteresowany cztonek, prawidtowo zawiadomioryosiedzeniu, nie przgbzie
na posiedzenie, Rada meaozpatrzy sprawe bez jego udziatu.
Rada Nadzorcza ma obawnek zawiadond cztonka na gmie wraz z uzasadnieniem o
wykregleniu lub wykluczeniu ze Spétdzielni w terminie detdtygodni od podicia
uchwaty. Uzasadnienie powinno w szczegénprzedstawia motywy, ktorymi
kierowata & Rada uznag, ze zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wyklocze
albo wykrélenia okrélone w statucie.
Zawiadomienie decza s¢ bezpdrednio cztonkowi za pokwitowaniem lub przez paczt
listem poleconym. Zawiadomienie zwrécone w@au nie zgtoszenia przez czionka
zmiany podanego przez niego adresu ma meoprdorczenia.
Zawiadomienie powinno zawi€rpouczenie o trybie i terminie odwotania.

§ 11.
Rada Nadzorcza rozpatruje odwotania cztonkdwlexryzji Zarzdu podgtych w
pierwszej instancji. Odwotania powinny¢hypzpatrzone przez Raav ciagu 3 miesicy
od dnia wniesienia odwotania, a stanowiskdyRaraz z uzasadnieniem powinnatby
przekazane cztonkowi w terminie 14 dni odadmizpatrzenia sprawy.



2 Wnhnioski i skargi cztonkéw skierowane beggalinio do Rady Nadzorczej powinnydy
rozpatrzone w ggju 3 miestcy od dnia ich ztgenia. O sposobie zatatwienia wniosku lub
skargi Rada Nadzorcza zawiadamia zainteresegeaczionka na finie w terminie 14
dni od dnia rozpatrzenia sprawyzelewniosek lub skarga zostaty rozpatrzone
negatywnie, w zawiadomieniu powinnca:laawarte pouczenie cztonka o prawie
whniesienia odwotania od Walnego Zgromadzenia.

§12.
1 Rada Nadzorcza rm® podejmowé uchwaty jedynie w obecioi co najmniej potowy
skladu Rady okéonego statutem Spotdzielni, w sprawachetjgh poradkiem obrad.
2 Uchwaly Rady podejmowang anvykla wickszadcia glosow w glosowaniu jawnym, z
zastrzeeniem w § 13 regulaminu.

§ 13.

1 Rada Nadzorcza wybiera cztonkdéw Zalz, w prezesa i jego zapte, w glosowaniu
tajnym z nieograniczonej liczby kandydatow.

2 Zglaszanie kandydatow na cztonka Zdtzpowinno nagpi¢ w terminie do 15 dni
przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczejtdjkda przeprowadzone wybory
cztonkoéw Zargdu. Kandydat na cztonka Zadu powinien ztay¢ cv.

3 List kandydatéw na cztonkéw Zaidu rozpatruje Prezydium Rady Nadzorczej,
ktGre mae poprost kandydatow o dostarczenie przez nich dodatkowypdtuchentéw
potwierdzajcych kwalifikacje, sta pracy itp.

4 Zlist kandydatéw na cztonkéw Zadu zapoznaje Przewodnigz cztonkéw Rady
na posiedzeniu, zagdza wybor komisji skrutacyjnej dla przeprowadzemjdorow
cztonka Zargu.

5 Komisja skrutacyjna w sktadzie 3 osob przygatie karty wyborcze, na ktérych w
poradku alfabetycznym umieszcza kandydatow na cztonkavgadu.

6 Na czionka Zardu wybrana na czas nieokleny zostaje osoba, ktéra uzyskata
najwiksz ilos¢ gtosow.

Komisja skrutacyjna spaidza i podpisuje protokot z przeprowadzonych wybaorow

7 Przy przeprowadzaniu wyborow cztonkow Zalkz Rada Nadzorcza powinna zwr6ci
uwag na postanowienia statutu dotyce cztonkow Zargdu.

§ 14.
Czitonkéw Zarzdu, w tym prezesa i jego zagte, maze w kadej chwili odwotd Rada
Nadzorcza wikszaicia 2/3 glosow cztonkow Rady Nadzorczej ckoaej w statucie ,
w gtosowaniu tajnym. Odwotanie cztonka Zaim wymaga pisemnego uzasadnienia.

§ 15.

1 Rada Nadzorcza podejmuje deegyzjktérymi cztonkami Zaedu kedzie nawazany
stosunek pracy.

2 Z cztonkami zatrudnionymi w Spétdzielni Radaddorcza navizuje i rozwazuje
stosunek pracy stosownie do wymogéw Kodeksi\?

3 Podejmowanie uchwat w sprawie czysigprawnych dokonywanych rdzy
Spotdzielni a cztonkiem Zargdu lub dokonywanych przez Spoétdzielnv interesie
cztonka Zargdu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych coyoiach do
reprezentowania Spotdzielni wystarcz dwodbrizdw Rady przez aiupowanionych.

4 Dla cztonkow Zargu, nie zatrudnionych w Spotdzielni, Rada Nadzorxctala
wynagrodzenie miegizne za udziat w posiedzeniach Zau w wysokdci do 70 %
obowazujacego minimalnego wynagrodzenia za grac



§ 16.

1 Z odbytych posiedaeRady Nadzorczej, Prezydium Rady, komisji statyokresowych
sporzdzane g protokoty, ktore natey przechowywa przez okres co najmniej 10 lat.

2 Uchwaly podejmowane przez Radadzorcza powinny by w kazdym roku kolejno
ponumerowane, wpisane do rejestru uchwategrowywane, w zatzeniu do
protokotow.

3 Protokoty i uchwaty Rady podpisuje przewodaoyzi sekretarz. Inne dokumenty , w tym
korespondengj podpisuje przewodnigey lub zastpca przewodniczego Rady.

4 Obslug posiedze, o ktorych mowa w ust.1, zapewnia ZgtZSpoétdzielni.

§17.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminlecyduje Rada Nadzorcza w
granicach okrdonych statutem Spétdzielni.

§ 18.
Traci moc regulamin uchwalony w dniu 28.08.2006r.
Regulamin wchodzi wycie z dniem podjcia z moa obowhzujaca od dnia zarejestrowania
zmian statutu w Krajowym Rejestrzeddwym.



